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Voelt zich maatschappelijk

Beschikt over motivatie, kennis
verantwoordelijk.

en vaardigheden om
verantwoording voor het eigen
leren te nemen.

Wereldburger.

ZIJN:

Benut zijn/haar kansen en
mogelijkheden

Heeft reflectievermogen op
het eigen leren en in omgang
met anderen

Onze leeromgeving zal hier op moeten aansluiten



Het onderwijs richten op verwerven en

ontwikkelen van vaardigheden en kennis



Een ambitieuze school die ALLE kinderen

excellent onderwijs willen bieden in een

veilige, uitdagende leeromgeving
Passend bij alle niveaus

Hoogst mogelijk onderwijsopbrengst
Zelfstandigheid in eigen leren
Sociaal, emotionele groei

Op de wereld gericht



*werken met een laptop?

*meerdere methodes inzetten /meerdere
verwerkingsmogelijkheden aanbieden?
*gerichte planning en ondersteuning door
leerkrachten

*tegemoet komen aan individuele leerstijlen
* meertalig onderwijs?

*internationaal curriculum m.b.t.
wereldoriéntatie?

*projectonderwijs?

*cultuur?

*opbrengstgericht werken?

*Doorgaande lijn naar voortgezet onderwijs?

*doorbreken van klassikaal
onderwijs?

*uitdaging bieden door
verschillende werkvormen en
materialen?

*pedagogisch partnerschap?
*differentiatie in de groep?
*techniek?

*cooOperatief leren?
*plezier?

*uitdaging?

*werken met portfolio?
*normen en waarden?



Reflecteren:

* door leerkracht op vorderingen van het
individu en de groep ( parnasSys)

* door leerling op eigen successen

* door ouder om basisschooltraject op
successen te volgen en te vieren



Een maatschappelijke onderneming

D

GOOILAND
SCHOOL




* Vragen?
* Opmerkingen?

 Dank voor uw aandacht, wel thuis!



